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История создания: В 2016 году была создана Bellevue Diversity Advisory Network 

(Консультативная сеть многообразия Бельвью, BDAN) для привлечения членов 

сообщества к участию в инициативе по развитию разнообразия города Bellevue, 

поддерживая и регулируя отношения между разнообразными сообществами и 

городом Bellevue. BDAN будет предоставлять консультации и поддержку для 

улучшения возможностей города Bellevue в сфере коммуникации, сотрудничества 

и лучшего обслуживания многообразного сообщества Bellevue. BDAN — это 

назначаемый городским управляющим консультативный совет, который привносит 

знания и опыт местного сообщества и играет ведущую роль в консультировании 

города. Город рассчитывает на широкое представительство в этом совете. Для 

получения дополнительной информации нажмите здесь. 

 

Минимальные требования 

▪ Работать или жить в Bellevue; 

▪ Иметь культурные связи и знания о многообразии населения города; 

▪ Проявлять готовность, любознательность и интерес к преодолению культурных 

различий для укрепления сообщества; 

▪ Добровольно работать шесть часов в месяц, включая общее собрание членов 

сообщества в последний вторник каждого месяца и ежемесячные собрания 

подкомитетов; быть готовым проработать на этой должности два года; и 

▪ Посетить ежегодный выездной семинар BDAN в субботу, 22 октября 2022 года, 

с 9:00 до 13:00. 
 

Идеальные качества 

▪ Соответствие принципам многообразия, равенства и инклюзивности: ваши 

ключевые убеждения должны быть четко сформулированы и они должны 

поддерживать наши ценности и заявления о многообразии, равенстве и 

инклюзивности. 

▪ Проверенный характер: вы заслуживаете доверия и имеете хорошую 

репутацию у окружающих. Надежность означает, что вы предполагаете лучшее 

в других, делаете то, что они говорят, а если нет, то признаете это и 

возмещаете ущерб. 

▪ Вовлечение сообщества: вы можете расширить взаимодействие с различными 

группами населения. Вы можете предоставить городу руководство, 

учитывающее культурные особенности. 

▪ Демонстрируемое лидерство: вы прививаете команде чувство личной 

ответственности за успешное выполнение миссии, видения и основных 

ценностей города в области многообразия и инклюзивности. 

▪ Межкультурная коммуникация: вы обладаете разнообразным жизненным 

опытом. Вы можете испытывать дискомфорт от межкультурного диалога. 
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1. ФИО: 

 
 

2. Номер домашнего телефона: 

 
 

3. Номер мобильного телефона: 

 
 

4. Адрес электронной почты: 
 

 

5. Почтовый адрес: 
 

 

6. Раса/этническая принадлежность: 

 
 

7. Пол: 
 

 

8. Язык (языки), на котором говорят дома: 

 
 

9. Считаете ли вы себя человеком с ограниченными возможностями? 

☐ Да 

☐ Нет 

☐ Другое: 

  

10. Род занятий (укажите город): 

 

 
 

11. Принимали ли вы в прошлом участие в работе города Bellevue в качестве 

волонтера или должностного лица? Если да, уточните? 

  

 
 

На следующие три вопроса, пожалуйста, ограничьте свой ответ одним абзацем. 

Вы также можете отправить по электронной почте видео (.mov) или голосовую 

запись (.mph) ответа по адресу diversity@bellevuewa.gov продолжительностью не 

более двух минут. 

 
 

mailto:diversity@bellevuewa.gov


Заявка на участие в программе Bellevue Diversity Advisory Network 

(Консультативной сети многообразия Бельвью) на 2022 год 

Страница 3 из 3 

12. Опишите, почему вы заинтересованы в работе в BDAN. Как ваш жизненный 

опыт и происхождение повлияли на ваше понимание расового равенства и 

вовлеченности? 

 

 

 

 

 
 

 

 

13. Какие ключевые вопросы вызывают у вас наибольшую страсть и какие 

вопросы, касающиеся многообразия сообществ Bellevue, вызывают у вас 

наибольшую озабоченность? 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

14. Какие навыки, ресурсы, сети и/или опыт, по вашему мнению, вы можете 

привнести в BDAN, чтобы вместе с нами решать эти вопросы? 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Крайний срок: воскресенье, 7 августа 2022 года, 23:59 / срок подачи по почте: 3 

августа 2022 года, 23:59.  

Электронная почта: diversity@bellevuewa.gov 

Почтовый адрес: 

Justin Chan 

450 110th Ave. NE  

P.O. Box 90012 

Bellevue, WA 98009-9012 

 

Для вопросов: jchan@bellevuewa.gov или 425-623-5089 
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